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Protokoll AStA-Sitzung vom 08.06.2026 #letztevorfairytale
Anwesende AStA Referent*innen: Domenic, Nessa, Paula, Ulysses, Anna, Lu,  
Simon, Falk, X, Victoria, Merle, Li, Yaha, Online: Sadi, Annalena, Mo, 
Melanie, Jonathan,

Gäste u.a.:

Beginn: 18:00 Uhr

Topliste:
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Top 1: Begrüßung und Feststellung der Beschlussfähigkeit
 Lu begrüßt die Anwesenden und stellt die Beschlussfähigkeit fest.

Top 2: Fairytale Festival 2026
 (Es besteht eine gewisse Gefahr, dass hier unvollständig protokolliert wurde)
 Horst gibt einen Abriss der Tage wie alles ablaufen wird.
 Merle: grundsätzlich zuwenig Mitarbeit.
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 Jonathan und Vici kümmern sich um Thekenhelfer
 Bei Stagehands bei Merle melden.
 Backstage: Einkauf findet Freitag statt, Pad kommt in StudIP
 Couch für Fjord Backstage Raum? Müsste jemand abholen, Ex Sowi Cafe

o  Falk +X→
 Merle macht die Schilder fürs Festival
 Freibier am Thursday
 Liste der Initativen die kommen?  Valery 5 Stück→
 Backstage Whobert Catering
 Fotos? Die Öffentliche Person wird auch generelle Fotos machen vom Veneu 

machen,
o An Fotos für Backstage denken,
o Falk kennt Fotosgrafen

 Paula Auto Moskaubad, dann AStA
 Wer nimmt das Auto von der Alten Poststraße, und fährt zur Garage
 David holt das Auto von der

o Mo, Vici, Ulysses, Falk,
o Falk fährt mit Horst

 AStA: Paula, Anna, Jonathan, Annalena, Sadi
o Horst zeigt Paula was mit muss, Mittwoch

 Sicherheitsdienst Abnahme 8 Uhr: Katharina auf Freitag, Nessa auf Samstag
 Awareness:

o Entscheidungen für Hausverbot  (inkl. und auch für Awarenessfälle)  Via →
KulturReferat (final say)

o Abstimmung: Einstimmig mit 2 Enthaltungen.
 Crewshirts sind im Kleinen Büro

Top 3: Berichte
 Heute war Studentenwerksitzung, Merle war alleine, weder Annalena noch 

Valery waren da.
o Sie möchten die Mensa attraktiver machen, es kommt kein 

Automatencafe
o Cafete soll idealerweise bis 6 uhr abends offen haben.
o Wollten nicht über Beitragserhöhung sprechen, da wurde ja bereits 

drüber abgestimmt. Und es hätten ja alle zugestimmt, was einfach falsch 
ist.

 Prüfbericht hat merle erhalten, könnten wir uns anschauen.
  Vermerk StuRa  Horst→ →

 Umfrage Wohnen der Stadt
o Es gibt Flyer
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 PolBil: gab ein Treffen mit Studies, die ein Problem mit einem Prof haben, da 
gibt es am Dienstag ein Treffen mit Institutsvorstand und Studiendekan, 
machen Mo und Josi,

 Hopo
o gab einen Stand mit „Hände weg von Studirechten“ und AStA
o Gibt eine Petition die an den Landtag und den Minister gehen soll.

Top 4: Widersetzen (NÖ)
 Gibt eine Anfrage, ob wir uns finanziell an der Bussen beteiligen können.
 Wurde letztes Jahr auch gefördert. Wahrscheinlich über ein Referat  Marion →

fragen wie das letztes Jahr gemacht haben.
 Es wird erst geprüft, wie das bezahlt wird, dann erneute abgestimmt.
 - Vertagt -

Top 5: Müllkrise
 Falk hat Hundhausen nach einen Termin gefragt, diese hat noch nicht 

geantwortet. Einschätzung ist, dass wir keinen Transponder erhalten.
 Weiteres Vorgehen ist unklar,
 vertagt

Top 6: AStA Abschluss & Helferfest
 30.06. funktioniert, Eigenes Bier bringen würde auch gehen, Grillen Auch,
 Damit steht der Termin kann den Helfern mitgeteilt werden. Und gilt auch für 

den AStA.

Top 7: Protokoll
 Protokoll des letzten Sitzung wird einstimmig angenommen. 6 Enthaltungen.

Top 8: Übernahme von Aufgaben

(English version below)

 Für alle Projekte gibt es nochmal eine Vorstellung/ein Onboarding, wenn 
Menschen sich entscheiden sie zu übernehmen

 Mo würde mit zweiten Person JourFix Präsident(in) und Gleichstellungsbüro 
übernehmen,

o Ulysses übernimmt das entsprechend.
 Vorschlag den JourFix mit dem Gleichstellungsbüro von Soziales und PolBil 

zusammen zu legen.
 Liste der Projekte die übernommen werden müssen:
 Austauschcafe
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o Gemeinsames Projekt mit der Uni und PSB, hat letzte Woche Montag zum 
ersten mal stattgefunden. Ein emotionaler Austauschraum zwischen 
Studies um sich über die Politische Weltlage auszutauschen.

o Soll regelmäßig stattfinden
o bisher von Antifa und Internationales durchgeführt
o Gutes Projekt, aber auch viel Arbeit.
o Informationen gibts in einem Pad, Einführung würde auch angeboten.

 Aktionswoche Wissenschaft gegen Faschismus
o hat letzte Woche stattgefunden
o ist abgeschlossen
o ggf. kommen da noch aufgaben wie Öffentlichkeitsarbeit und 

Bündnisarbeit
 Kontaktformular für Rechte Gewalt

o wird von Mo weitergeführt, zweite Person wird hier benötigt.
o Neuer Flyer würde benötigt
o regelmäßig Formulare prüfen und auf Wunsch die Leute kontaktieren.

 Wohnen
o Querschnittthema Internationales, Soziales, Hopo

 Viele Unterprojekte
 Gab Treffen mit Int. Office und Präsidium

o Überlegung Stellenstunden beim Int Office zu 
nutzen um hier eine zentrale Vernetzung zu 
erstellen TBA

 Wohnen für Internationale Studierende
o Int. Office und Studiwerk legen die Wohnungen von 

Int Studies zusammen. Austauschstudierende sollen 
in gemeinsame WGs.

o Könnte man erneut tätig werden, 
Erfolgswahrscheinlichkeit gering

o Außerdem werden Studierende beraten die zum 
Umzug gezwungen werden. Studiwerk hat allen 
neue Wohnungen zugesagt, der AStA hatte bisher 
diesbzgl. Begleitung angeboten. (Umzugskosten, 
Wohnen in der gleichen Gegend)

 runder Tisch studentisches Wohnen
o regelmäßiges Treffen mit AkteurInnen aus Uni, 

Hochschule und Stadt
o zweimal jährlich, nächstes Treffen im November
o zuletzt thematisiert wurde die Umfrage zu 

studentischem wohnen (Idee stammt vom runden 
Tisch), sowie Projektvorstellung wohnen für Hilfe
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o Kontakt, zwecks Weitergabe Kontaktdaten: 
b.blawert@hs-osnabrueck.de

 Umfrage studentisches Wohnen
o Wir haben die Stadt bei der Erstellung einer 

Umfrage zum studentischen Wohnen unterstützt
o Die Umfrage nutzt eine Software der Stadt, die keine 

Korrelationen zwischen Antworten anzeigt
o Die Umfrage läuft noch bis zum 20 Juni
o Unsere Kontaktperson Gausmann hat uns die 

Ergebnisse versprochen
o Ziel wäre es die Ergebnisse auf unserer Webseite zu 

veröffentlichen und in weitere Gespräche 
mitzunehmen

 Bettenbörse
o Derzeit inaktiv
o Idee: Zum Beginn WiSe können wohnungslose 

Studierende bei anderen Studierenden als 
Übergangslösung auf Sofa oder Matratze 
untergebracht werden

o Hoher Planungsaufwand

 Jour fixes
o Jour fixes sind Treffen, die regelmäßig stattfinden. Wenn es viel 

Austauschbedarf mit einer anderen Stelle gibt, ist es einfacher 
regelmäßig Treffen zu haben als bei jedem Anliegen ein Extra-Treffen 
auszumachen. So können wir bei den jour fixe Treffen alles besprechen, 
was gerade ansteht und sich angesammelt hat

o Aufgaben:
 Regelmäßige Teilnahme an den Treffen
 Themen sammeln vor den Treffen, protokollieren, nachbereiten 

und ins Plenum tragen
 Ansprechperson für die Stelle sein

o Jour fixes:
 Uni-Präsidium
 Gleichstellungsbüro

 Studiwerk
o Es gibt eigentlich konstant Probleme mit dem Studiwerk. Zwei große 

Punkte sind gerade Antidiskriminierungs-Richtlinie und Gesprächskultur
o Antidiskriminierungs-Richtlinie

 Das Studiwerk hat keine Antidiskriminierungs-Richtlinie, ‘nur‘ eine 
Richtlinie gegen sexualisierte Gewalt

mailto:b.blawert@hs-osnabrueck.de
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 Wir wollen erreichen, dass sie eine einführen damit mit 
Diskriminierungsfällen ordentlich umgegangen werden kann

 Das Gleichstellungsbüro hat angeboten, die Richtlinie (mit) 
auszuarbeiten, das heißt mit den GLB-Menschen könnte man da 
gut zusammenarbeiten

 Valery weiß, in welchem Gremium das angesprochen werden 
muss um eine Richtlinie zu beschließen

o Gesprächskultur
 Wenn Studis Anliegen haben, können sie ins Studiwerk-Büro 

kommen (im Mensa-Gebäude)
 Dort müssen sie neben dem Schreibtisch von den Mitarbeitenden 

stehen während teilweise noch eine zweite Studiwerk-Person mit 
im Büro sitzt – obwohl es einen Sitzungssaal gibt der genutzt 
werden könnte

 Außerdem sind die meisten Mitarbeitenden super unfreundlich 
und sehen die Fälle eher als administratives Problem statt zu 
verstehen dass für Studis existentielle Ängste damit verbunden 
sind

--> Wir möchten, dass die Mitarbeitenden das verstehen und sich für Gespräche 
Zeit nehmen und sie in einem geschützten Rahmen führen, und mit ein bisschen 
Empathie

 Dafür kann mit Präsidium und GLB zusammengearbeitet 
werden, die beim Studiwerk vielleicht einen Hebel haben

 There will be a separate introduction/onboarding for all projects if people decide 
to take them over

 Mo would take over the Jour Fixe (regular meeting) with the President and the 
Equal Opportunity Office together with a second person.

o Ulysses will take over accordingly. 
 Proposal to merge the Jour Fixe with the Equal Opportunity Office for both the 

"Social Affairs" and "Political Education" departments. 
 List of projects that need to be taken over: 
 Exchange Café 

o A joint project with the University and psb (psychosocial counselling 
centre from Studiwerk); the first session took place last Monday. An 
emotional exchange space for students to discuss the global political 
situation. 

o Should take place regularly
o Previously carried out by "Antifa" and "International Affairs." 
o Great project, but also involves a lot of work. 



Dieses Protokoll einer AStA-Sitzung dient der Dokumentation der Abläufe und besprochenen 
Themen. Die Protokolle erheben keinen Anspruch auf Vollständigkeit. Um eine korrekte 
Darstellung der Sitzung wird sich bemüht, Fehler können aber nicht ausgeschlossen werden.

o Information is available in a Pad; an introduction/onboarding is also 
offered. 

 Action Week "Science Against Fascism" 
o Took place last week.
o Is completed.
o There may still be remaining tasks regarding publicity work and 

networking.
 Contact Form for Right-Wing Violence 

o Will be continued by Mo; a second person is needed here.
o A new flyer is required. 
o Regularly check forms and contact people upon request. 

 Housing 
o Cross-cutting theme for International Affairs, Social Affairs, and University 

Politics.
o Many sub-projects: 

 Meeting held with the International Office and the president’s 
cabinet. 

 Consideration of using staff hours at the International 
Office to create a central network here (TBA). 

 Housing for International Students: 
 The International Office and Studierendenwerk are 

merging the apartments for exchange students. Exchange 
students are to be placed in shared flats.

o Could be worth getting involved again, although the 
probability of success is low.

 Additionally, students who are forced to move are being 
advised. Studierendenwerk has promised everyone new 
apartments; the AStA (Student Union) has previously 
offered support in this regard (relocation costs, housing in 
the same area).

 Office to create a central network here (TBA). 
 Round Table on Student Housing

 Regular meetings with representatives from the university, 
Hochschule, city Osnabrück and others.

 Held twice a year, Next meeting: November.
 Most recent topics: The survey on student housing (initiated 

by the Round Table) and the presentation of the wohnen 
für Hilfe ("Housing for Help") project.
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 Contact for forwarding contact details: b.blawert@hs-
osnabrueck.de

 Survey on student housing
 A result of the round table on student housing, we helped 

the city housing department in creating a survey on 
student housing

 The survey uses a software specific to the city, which can 
not show corelations between answers

 The survey is on going till June 20th

 Our contact person Gausmann promised us the results
 Plan is to publish them on the website and use them for 

further discussions
 Bedsurfing

 Inactive at the moment
 Idea: offers a temporary solution for unaccommodated 

students at the begin of WiSe. Like couchsurfing students 
can offer a bed or a sofa.

 Needs lots of planning time

 Jour fixes
o Jour fixes are meetings that take place regularly. If there is a lot of 

exchange needed with another point, scheduling meetings regularly is 
easier than always scheduling an extra meeting as soon as there is a 
topic that needs to be discussed. In that way, in the jour fixe meetings we 
can talk about all topics that are currently relevant and that have come up 
since the last meeting

o To Dos:
 Regular participation in the meetings
 Collecting topics before, write minutes and report to the plenary
 Being a contact person for the respective point

o Jour fixes:
 President’s cabinet
 Equal Opportunity Office

 Studiwerk
o There are constant problems with the Studiwerk. Currently, two 

important points are an antidiscrimination guideline and the way they 
talk to students

o Antidiscrimination guideline

mailto:b.blawert@hs-osnabrueck.de
mailto:b.blawert@hs-osnabrueck.de
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 The Studiwerk does not have an antidiscrimination guideline, ‘only‘ 
a guideline against sexualized violence

 We want them to establish one so that they can deal with cases of 
discrimination adequately

 The Equal Opportunity Office has offered to (help) create a 
guideline, so it would make sense working together with them

 Valery knows in what ‘Gremium‘ this topic has to be addressed in 
order for a guideline to be established

o The way they talk to students
 If students have problems with something concerning Studiwerk, 

they can come to their office (in the Mensa building)
 There, they have to stand next to a desk of the people working 

there while other people are partly also in office – although there 
is a meeting room as well

 On top of that, most of the people working there are super 
unfriendly und see the cases as administrative problems rather 
than understanding that there are existential fears involved for 
students

--> We want the people working there to understand that and to take time for 
talking to students and to do so in a more protected setting and with at least 
some sensitivity

 To achive that, we can work together with the president’s 
cabinet and the Equal Opportunity Office as they may have 
some pull on the Studiwerk
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 Rest wird vertagt, Anna und Lu schreiben das zusammen. Und ergänzen 
entsprechend im Protokoll.

 Bitte dann vor dem 23.06. in die Liste schauen, und dann überlegen was 
übernommen wird.



Top 9: Verschiedenes
 Li kann morgen keine Sprechstunde machen, weil Bühnenaufbau.

o Kann das jemand übernehmen? -Falk
 Wenns noch Fragen zum Fairytale gibt, einfach Horst schreiben.

Sitzungsende: 20:09 Uhr
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